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Rehabiliteringsfrämjande äldrevård 

• Mångprofessionellt 
• Med målsättning 

– Mätbarhet, mätning av prestation 

• Stöder användning av klientens styrkor/resurser 
– Kognition 
– Socialt nätverk 
– Fysisk funktionsförmåga och  
    rehabiliteringsmöjligheter 
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REHABILITERINGSFRÄMJANDE  
VÅRDMODELLER  

Egen- 
vårdare 

Klient 

Kommunikation 
Stöd, handledning 
Träningsprogram, feed back 

Vårdarens uppfattning 
om klientens  
rehab. möjligheter 
 
Vårdarens kompetens 

Motivation 
 
Tro på egna 
möjligheter 
 
Gruppens 
stöd 

Nå bästa 
möjliga 
prestations-
nivån 
 
Leva ett så 
normalt 
liv som 
möjligt 

Arbetsmiljö:  Vårdfilosofi: hälsofrämjande vård med målsättning , mångprofessionellt arbetssätt 
  Klientens delaktighet 
  Vårdarna förbinder sig till en gemensam rehabiliterande vårdfilosofi och  modell 
  
Kvalitetsstandard  Nivå av vårdkvalitet 
   
Strategier, utveckling, planering 
  Egen enhet, egen kommun, nationell  nivå (benchmarking)  

VÅRD- OCH REHAB PLAN 
• Rehabiliteringsmöjligheter  och  träningsprogram 
• Mätbar målsättning och utvärdering av resultat 

MÅNGPROFESSIONELLT TEAMARBETE 
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RAI systemet 
- mätbarhet, systematik, funktionsförmåga, 
- prestation 
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RAI = Resident Assessment Instrument 



Rehab gruppering, boende i Finland, n=8053 

53 %

22 %

25 %

Runsaasti kuntoutumisen voimavaroja

Rajoitetusti kuntoutumisen voimavaroja

Niukasti/erittäin niukasti kuntoutumisen voimavaroja

Vähäkangas et al. 2012 

Hur många kan förbättra  
nuvarande prestationsnivå? Hur många kan upprätthålla 

nuvarande prestationsnivå? 

Hur många har 
problem som borde 

ha åtgärdats? 
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Fysisk funktion (ADL) och kognition 

Hur inverkar klientstrukturen? 
Hur bör resultaten se ut? 
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ADL 0-6,  högre värde sämre fysisk funktion  
CPS 0-6, högre värde sämre kognition (minne, förmåga att bli förstådd, fatt beslut) 



Kännetecken för en rehabiliteringsfrämjande enhet 

Vähäkangas ym. 2012 

• Personalen noterar klientens rehabiliteringsmöjligheter, träningsprogram används,  och 

klienters resurser beaktas 

• Vården är ”mänsklig”, klientens aktiva deltagande stöds, förbättring och upprätthållande av 

funktionsförmåga poängteras 

• Mätbara nyckeltal används för uppföljning av vårdresultat både på klient- och enhetsnivå 

• Personalen förbinder sig till den rehabiliteringsfrämjande vårdmodellen  

• Hela personalen känner till organisationens strategiska riktlinjer och målsättningar. De syns även 

i det konkreta vårdarbetet 

• Personalen uppskattar varandra (medmänniska/sakkunnig) och lyssnar på varandras åsikter 

• Arbetsredskap (hjälpmedel) finns att fås och de används 

• Egenvårdarmodell, teamarbete, mångprofessionellt arbetssätt 

• Närledaren ”finns tillhands”, personalen mår bra 

• Evidence based nursing 
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Kvalitetsområden  – utvecklingsområden i Jakobstadsområdet 

• ADL funktion 
– Rehabiliteringsmöjligheter och ADL prestationsnivå 
– Gångförmåga och muskelstyrka 
– Bäddpatienter 

• Medicinering 
– Helheten 
– Användning av lugnande och sömnmediciner 
– Smärta 

• Nutrition 
– Viktminskning, BMI 
– Mun och tänder 
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